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ANUNT

in temeiul prevederilor art. 467, alin. (8) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, coroborate cu prevederile art. 39 alin. (2) din Hotirdrea Guvernului nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificérile si completarile ulterioare, aplicabile in conditiile previzute de art.618 alin. (1) lit. b)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, va instiintim ca institutia noastrd organizeazi
concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de conducere vacanti, perioada
nedeterminatd, dupa cum urmeaza:

Denumirea functiei publice de conducere vacanti:
Secretar general al comunei, clasa conducere, in cadrul Compartimentului ~ Secretar
general UAT Boldu, judetul Buziu
Durata normal a timpului de lucru este de 8h/zi,respective 40h/saptamana.

Probele pentru concurs:
- selectie dosare

- proba scrisé

- interviu

Calendarul concursului;

Inscrierea candidatilor la concurs se va face in termen de 20 de zile de la data afisarii
prezentului anunt.respectiv in perioada 15.09.2023 — 04.10.2023.orele 8 -16.

Selectie dosare se va face in termen de maxim 5 zile de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor de concurs (respectiv 05.10.2023-11.10.2023).

Proba scrisd va avea loc in data de 03.11.2023 , ora 10 - la sediul U.A.T. Comuna
Boldu, judetul Buzau.

Proba interviu -data sustinerii interviului se va afisa odata cu rezultatul probei scrise,avand
loc in termen de maxim 5 zile de la sustinerea probei scrise.

Conditii de participare la concurs:

Conditiile generale :

- candidatii trebuie s& indeplineasca conditiile prevazute de art. 465, alin (1) din O.U.G.

nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

are cetdfenia roméana $i domiciliul in Romania;
a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publicd. Atestarea stirii de
sdnatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe
baza de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate In conditiile
legii;
f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnaté pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitaii, contra statului sau contra
autoritdfii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd iInfiptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea




funciei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post - condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotdrare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

K) nu a fost lucrdtor al Securitifii sau colaborator al acesteia, in condifiile previdzute de legislatia
specifica.

Conditiile specifice : - candidatii trebuie s indeplineascd cumulativ urmitoarele conditii:
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COMUNA BOLDU

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licend sau echivalentd in stiinte
juridice,administrative sau stiinte politice

- studii universitare de master absolvite cu diplomi in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice sau cu diploma
echivalentd conform prevederilor art.153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1 / 2011, cu
modificérile si completirile ulterioare

- vechime minima in specialitatea studiilor 5 ani.

Art.615 din OG 57/2019

(1) In cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de conducere
de secretar general al comunei nu se prezintd persoane care au studii universitare de licentd
absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lungi durati absolvite cu diploma de licentd sau echivalents, in
specialitate juridicd, administrativa sau stiinte politice, si care indeplinesc conditiile prevazute la art.
465 alin. (3) si art. 468 alin. (2) lit. a), pot candida si persoane care nu indeplinesc aceste conditii, in
urmatoarea ordine:

a) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungé durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in specialitate juridica,
administrativé sau stiinte politice si indeplinesc conditia prevazuti la art. 468 alin. (2) lit. a);

b) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, in specialitate juridica,
administrativa sau stiinte politice;

c) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diplomad, respectiv studii
superioare de lungd duraté absolvite cu diploma de licentd sau echivalents, in alti specialitate.
Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Stiinfe administrative (Ramura de
stiintd), Stiinte juridice (Ramura de stiintd), Stiinte politice (Ramura de stiinta).

Bibliografie si tematici
1. Constitutia Roméniei, republicati cu tematica Reglementari privind Constitutia Romaniei
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea s1 sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare cu tematica Egalitatea de sanse si
tratament intre barbati si femei
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei s barbati, republicati,
cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Egalitatea privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare
4. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile
si
completdrile ulterioare cu tematica Reglementari din Titlul I si II ale partii a VI -a din OUG
57/2019
5. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public-modificata si actualizata
cu tematica Accesul la informatiile de interes public
6. Legea nr.52/2003,republicata privind transparenta decizionala in administratia publica
cu tematica Transparenta decizionala in administratia publica



7. OUG nr.27/2002 privind Regulamentul activitatii de solutionare a petitiilor cu tematica
Regulamentul activitatii de solutionare a petitiilor

8. Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Exercitarea controlului de legalitate asupra actelor administrative emise de UAT

9. Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative,republicata cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Reglementari privind
elaborarea actelor normative

10. Legea nr.53/2003 privind Codul muncii,republicata cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap.II-Contractul individual de munca

11. Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civila ,republicata cu modificarile si completarile
Ulterioare cu tematica Reglementari privind inregistrarea si eliberarea actelor de stare civila.

12.HG 611/2008 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici,republicata cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Titlul III
Dezvoltarea carierei functionarilor publici,capitolul I-Numirea functionarilor publici,Capitolul II —
Perioada de stagiu a functionarilor debutanti.

Relatii suplimentare la nr. Telefon :0238776505, http//, persoans de contact Gheorghita Mariana .




